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Dyrektor Miejsko — Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Zagérzu ogtasza konkurs na wolne
stanowisko urzednicze w Miejsko — Gminnym Ogrodku Pomocy Spotecznej w Zagérzu przy
ul. Targowej 5.

Okreslenie stanowiska urzedniczego:
— Podinspektor / stanowisko ds. §wiadczen przyznawanych decyzja
— Wymiar czasu pracy — pefen etat

Wymagania konieczne:

— wyksztatcenie — wyzsze administracyjnym lub profilu zblizonym do zakresu obowigzkow na
wskazanym stanowisku,

— udokumentowany minimum 2-letni staz pracy

— dobra znajomos¢ obstugi programéw komputerowych, w szczeg6lnosci Open Office, Word,
Excel,

— znajomo$¢ i umiejetnosé stosowania przepiséw ustawy ,,0 systemie oswiaty”

— znajomo$¢ i umiejetno$é stosowania przepiséw ustawy o pomocy spolecznej

— znajomos¢ prawa administracyjnego

— znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

— niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyslnie

— korzystanie w pelni z praw publicznych.

O prace na wyzej okreslonym stanowisku moga ubiegac si¢ osoby posiadajace obywatelstwo
polskie, obywatele Unii Europejskiej lub innych panstw, ktérym na postawie uméw
mi¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolite] Polskiej, jezeli posiadaja znajomo$é jezyka polskiego
potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;j.

Wymagania dodatkowe:

— znajomos¢ programu TALES

— znajomo$¢ programu POMOST STD

— umiejetnosé pracy w zespole

— samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan
— r1zetelno$é

— systematycznosé

— umiej¢tno$¢ dostosowania tempa pracy do narzuconych terminéw
— dyspozycyjnosé

— komunikatywnogé

— umiejetnosé¢ redagowania pism

— umieje¢tnos$¢ obstugi sprzetu biurowego

Wskaznik zatrudnienia:
W grudniu 2019 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepeosprawnych w Miejsko-Gminnym

Osrodku Pomocy Spolecznej w Zagérzu w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.



Kandydaci zobowiazani s3 do dostarczenia nast¢pujacych dokumentéw:

— Wwypelniony i podpisany formularz aplikacyjny

— list motywacyjny odrecznie podpisany

— kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy

— oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych

— oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetione umysinie

— kopie dokumentéw potwierdzajgcych dodatkowe kwalifikacje i do§wiadczenia zawodowe
przydatne na danym stanowisku

— kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczen o zatrudnieniu potwierdzajacych okres
wymaganego 2-letniego stazu pracy /zatrudnienie tylko w ramach stosunku pracy/,

— 0soby, ktore zamierzajg skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych s3 obowigzane do ztozenia wraz z dokumentamj kopii
dokumentu potwierdzaj gcego niepetnosprawnosé.

Dodatkowe uwagi:

RODO - Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw do zatrudnienia w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Zagorzu dostepna jest na stronie internetowej
BIP http://www.mgopszagorz.naszops.pl/bip/rodo

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zagorzu, pokoj nr 3, lub przestaé w terminie do 6 lutego 2020r. na
adres: Miejsko -Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Zagérzu, ul. Targowa 5, 38-540 Zagorz,
z dopiskiem: ,,Oferta pracy na stanowisko urzednicze w Miejsko — Gminnym Osérodku Pomocy
Spotecznej w Zagérzu”,

Ofert ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie zostang rozpatrzone.,
Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy:.
Informacje dodatkowe:

* Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie, w wyniku ktérej zostanie sporzadzona
lista kandydatéw spetniajacych okreslone w ogloszeniu kryteria. Oferty nie spelniajace
kryteriéw nie beda rozpatrywane.

* 7 kandydatami, ktérzy spelnig wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna. O terminie rozmowy kandydaci zostana poinformowani telefonicznie
w dniu 7.02.2020r. do godz. 15,00. Informacja ta bedzie réwniez zamieszezona na stronie
BIP http://Www.mgopszagorz.naszops.pl/bip/ogoszenia oraz na stronie internetowej Miejsko
— Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zagorzu.

® Rozmowa kwalifikacyjna bedzie obejmowata znajomosé:

- Ustawy o systemie oS$wiaty

- Ustawy o pomocy spolecznej

- Kodeksu postepowania administracyjnego

- Ustawy o samorzadzie gminnym

Wytoniony w drodze naboru kandydat przed zawarciem Umowy o prac¢ bedzie zobowigzany
dostarczy¢ do wgladu oryginaty ztozonych dokumentdw i informacje o niekaralnogci
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